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Foram identificadas 9 iniciativas de liderangas
indigenas, das quais 7 aceitaram conceder entre-
vistas. Das 7 iniciativas, 1 atua nacionalmente, 5
se concentram entre as regioes Norte e Nordeste
do pais, e apenas 1esta no Centro-Oeste.
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Das 7 organizagOes entrevistadas, 6 possuem
CNPJ regular para acesso e captagao de recursos.

Todo o trabalho ¢ feito de forma voluntaria, in-
cluindo o das liderancas. A media de pessoas vo-
luntarias € de 75, mas com uma ampla variagéo,
que vaide 7 a 350 integrantes.

Cinco das 7 iniciativas estdo dedicadas ao forta-
lecimento de direitos das mulheres indigenas.

Iniciativas indigenas ainda estdo ini-

ciando seus processos de formacao

€ apoio a candidaturas.. Por enquan-

to, elas concentram seu trabalho de

apoio na identificacdo de potenciais

candidatas e candidatos,, incentivo

a candidaturas e no fornecimento de 4
informacdes sobre o funcionamento

das eleicoes.
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O desejo de realizar formagdoes existe, mas as
iniciativas relatam dificuldades em 1) conse-
guir financiamento; 2) estabelecer parcerias; e
3) priorizar os programas diante de demandas
emergenciais.
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As iniciativas tém mais dificuldades de obter fi-
nanciamento em editais cujas rubricas apresen-
tam mais rigidez quanto a condugao e a utiliza-
¢ao dos recursos, uma vez que suas demandas
sé&o plurais.

Mesmo assim, as iniciativas indica-
ram terem apoiado entre 1 e 2 candi-
datas/os por organizacao.

Ha articulacdo politica entre as iniciativas € o
Estado, sobretudo com o Ministerio dos Povos
Indigenas. Das iniciativas, inclusive, origina-
ram-se indicagdes entre liderangas para ocu-
par posi¢des no Ministerio e na Funai.
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Emtermos gerais, as iniciativas de apoio a candidaturas pos-
sibilitam um suporte a candidatas e candidatoss em seus
percursos eleitorais e politicos, sobretudo preenchendo la-
cunas nado supridas pelos partidos politicos, que envolvem
estruturagdo e construgcdo de uma campanha politica. No
entanto, como sera possivel notar, as iniciativas de lideran-
¢as indigenas, tema deste relatorio, encontram-se em um
momento que precede tais objetivos, uma vez que estao
se organizando para poderem atuar no apoio e formagé&o de
pessoas para a politica.

A participacdo de pessoas indigenas no processo eleitoral
vem aumentando nos ultimos anos. Nas ultimas eleicoes,
especialmente em 2022, observamos a ampliagdo dessas
candidaturas, alcancando 183 nomes (aumento de 47% em
relacédo aos 124 de 2018'). Para compreender os obstaculos
e desafios relacionados a essas candidaturas, entrevista-
mos liderangas de organizagdes dos principais movimentos
envolvidos com a construgao da representagéo indigena na
politica institucional.

As informagdes coletadas sugerem que as iniciativas indi-
genas, quando comparadas com a maioria das iniciativas de
apoio a candidatas e candidatos analisadas nos outros rela-
torios, se encontram em uma etapa na qual estdo sendo ava-
liados os caminhos para uma atuagdo mais efetiva no campo
darepresentacao politica.

Neste Relatorio, traremos informagdes sobre as iniciativas
indigenas que estéo trabalhando com a perspectiva do au-
mento da representacéo de indigenas na politica institu-
cional e com a possibilidade de iniciar um trabalho de for-
macgao politica para cargos eletivos com as liderangas de
suas organizagoes.

DE ONDE VEM OS DADOS E COMO FORAM ANALISADOS?

As iniciativas indigenas de apoio a candidaturas analisadas
neste Relatorio integram um subgrupo que € composto por
trés diferentes recortes das iniciativas: 1) as iniciativas ace-
leradas pelo edital de fomento do Instituto Update; 2) as
iniciativas n&o aceleradas pelo edital e, por fim, no que re-

1. Eimportante mencionar que,
apesar do aumento, as candi-
daturas equivalem a 0,6% do
total de candidaturas em 2022.
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sulta este Relatdrio; e 3) as iniciativas indigenas. Das 9 inicia-
tivas selecionadas para a composi¢do da amostra, 72 aceitaram
participar de entrevistas em profundidade, a partir de um roteiro
semiestruturado, contendo 36 perguntas abertas.

As entrevistas foram gravadas, com o consentimento das/os
entrevistadas/os. Todo o material foi transcrito e codificado de
acordo com a expectativa teodrica desta analise. Para tal finali-
dade, foram criadas categorias a partir do roteiro da entrevista,
0 que possibilitou a construcdo de uma base de dados e a anali-
se de ocorréncia e coocorréncia dos atributos das iniciativas; e,
principalmente, a observacdo de padrdes de atuacéo entre as
iniciativas, principal objetivo deste estudo.

2. Apesar de 7 iniciativas terem
participado, uma delas, o
Conselho Indigena de Roraima
(CIR), respondeu apenas
parcialmente; assim, em muitos
casos, iremos nos referir a 6
iniciativas entrevistadas.
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INICIATIVAS DE LIDERANCAS INDIGENAS

1. O surgimento das iniciativas indigenas: motivagoes e
propdsitos

As iniciativas indigenas que participaram da pesquisa ini-
ciaram e regularizaram suas atividades entre 2000 e 2021. A
unica excecao e a organizagao Conselho Indigena de Rorai-
ma (CIR), criada ainda nos anos 1990. Os dados da amostra
refletem um movimento indigena que esta se fortalecendo
e que esteve envolvido com a politica no pais, sobretudo
no periodo do Plano Nacional dos Direitos Humanos (PN-
DH3)3 em 2009, ocasido em que se avangou na garantia de
regularizagdo e desintrusdo das terras indigenas. Marciane
Tapeba, da Articulagdo das Mulheres Indigenas no Ceara
(AMICE) explica como vem funcionando, ao longo do tem-
po, essa construgao.

Desde entdo, a AMICE existe como pessoa juridica. E des-
de entdo a gente ja teve varias mulheres Tapeba, Jenipapo-
-Kaninde, mulheres Taquari; hoje, eu estou a frente da coor-
denacgdo, mas a gente costuma dizer que € uma formacao
coletiva. Ndo toma nenhuma decisdo sozinha sem consultar
as meninas. Elas também articulam as mulheres. Fizemos
levantamentos recentemente e temos mais de 30 organiza-
¢Oes, coletivos locais, grupos locais que trabalham com o ar-
tesanato, a espiritualidade, a medicina tradicional e as dan-
¢as. Entdo, nos temos esse desdobramento. Todos 0s povos.
- Marciane Tapeba (AMICE).

A motivagado para a criagéo de iniciativas indigenas néo se-
gue um padrdo semelhante ao das demais iniciativas n&o in-
digenas, como apresentado nos nossos relatorios sobre ini-
ciativas aceleradas e ngo aceleradas pelo edital de fomento.
Diferentemente daquelas que surgiram com um proposito,
muitas vezes, diretamente relacionado ao apoio e a forma-
¢aode candidatas e candidatos, asiniciativas de apoio alide-
rangas indigenas surgiram com foco em outras finalidades,
de carater substantivo, tais como a prote¢édo do territorio
indigena e a promo¢ao da autonomia das pessoas indigenas
nas decisdes que as afetam diretamente, evitando a tutela.
Maria Elena Gavigo, da Articulacéo das Mulheres Indigenas
do Maranhao (AMIMA), conta um pouco sobre esta origem.

3. Mais informagdes sobre o
PNDH3 em:
https://www.geledes.org.br/
programa-nacional-de-direi-
tos-humanos-pndh-3-decreto-
-7-037-de-21-de-
dezembro-de-2009/?amp=
18gclid=CjwKCAjwhJukBhBP
EiwAnilcNeChuryJeVkecgMLn_
6WouBP9e4s7nUzxrDXz1gr3ia-
bASI
DFXUyNRoCSD4QAvVD_BWE.
Acesso em: 31ago 2023.
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A AMIMA, ela ja ja trabalhava, foi criada na verdade pras pes-
soas e hoje, de fato, foi a propria Soninha, a criadora da Ami-
na, a Soninha, e atraves dela € que teve essa visibilidade de
poder estar junto nessa luta, juntamente com outras orga-
nizagoes. Entdo, a gente olhava a luta das outras mulheres
nao-indigenas. Como € que vai funcionar? E a gente come-
GOu a pensar cara, a gente tem potencial de poder fazer toda
essa, essa conversa de toda essa articulagdo, para que a
gente pudesse entender melhor e também avancgar nesse
sentido. - Maria Elena Gavigo (AMIMA).

Das 7 iniciativas entrevistadas, 4 se declararam mais pro-
ximas de nomenclaturas associadas ao ativismo politico,
mobilizando termos como articulagdes, movimentos sociais
e coletivos. Ao mesmo tempo, uma se declarou como orga-
niza¢&o da sociedade civil ou ONG e uma como associagao.
Cinco destacaram especificamente suas identidades rela-
cionadas a questéo dos direitos da mulher indigena.

A articulagdo das mulheres indigenas em organizagdes se-
gue uma trajetoria que remonta aos anos 1980, com a cria-
G&o de organizagdes localizadas na Regido Amazonica — a
AMARN e a AMITRUT —, e prosseguem no inicio dos anos
2000, com a criaggo da DMI/COIAB, da APOINME e ARPINSUL
(SEGATO, 2021, p. 123), expandindo geograficamente, in-
cluindo também as regides Nordeste, Sudeste e Sul do pais.
O trabalho com pautas que sejam importantes para elas e
mencionado por Marcia Tapeba (AMICE):

A gente esta pautando pautas gerais, a luta pelo territorio
da educacao, pela saude, mas também porque a gente quer
discutir pautas das mulheres. Entdo, a AMICE surgiu nes-
sa perspectiva de empoderar também essas mulheres, pra
estarem na frente também, tomando a fala, fazendo empo-
deramento, porque ainda existe o tabu de que as mulheres
atuam mais em nivel local, e a nivel regional a gente vé mais
homens, em nivel nacional tambéem, entdo tem alguns impe-
dimentos. A familia, o proprio machismo tambem. Com rela-
Gao a isso, a gente precisa ir desconstruindo aos poucos e
nao pode bater de frente. A gente tem que construir estra-
tegias que possam colocar, pra todo mundo entender, que

3. Uma candidata ndo respon-
deu a essa pergunta especifica.
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a mulher tambeém pode assumir esse papel de protagonista.
- Marciane Tapeba (AMICE).

Ainda que a existéncia das associa¢des indigenas remonte
a outras decadas e outros propositos — o que as faz se verem
muito associadas ao trabalho de promover agendas de direitos,
inclusive atuando por meio de advocacy e presséo —, os tem-
pos recentes vém fazendo com que tambem se identifiquem
como promotoras de autonomia entre as mulheres indigenas,
em busca de uma maior presenga desses grupos na represen-
tagdo politica e nas esferas de decisdo, como sera explicitado
Na proxima secao.

2.0momento atual dasiniciativas: conjuntura e motivagoes
A maioria das iniciativas entrevistadas menciona a importancia
da participac¢ao na politica institucional como uma oportunida-
dededar visibilidade agrupos tradicionalmente marginalizados,
de viabilidade de direitos e politicas publicas desenvolvidas e
implementadas de forma mais autdnoma, sem a intermedia¢éo
de representantes que n&o sejam indigenas. Adicionalmente,
ha, entre as organizacdes, a representacéo das mulheres in-
digenas como uma pauta importante para a garantia de seus
direitos, conforme menciona Fabrycia Sabane, do Mulheres
Guerreiras de Rondénia (AGIR).

Eu vejo que hoje a luta da populagéo indigena € quase a mes-
ma luta dos quilombolas, dos ribeirinhos. Muitas vezes a gente
nao e tomado, ndo € consultado em decisdes que nos afetam
diretamente. Entdo, acho que esses movimentos foram criados
justamente para estar inserindo essas pessoas nesses espa-
¢Os, para tomar decisao daquilo que envolve eles tambem. - Fa-
brycia Sabane (AGIR).

Ao mesmo tempo, uma vez que a percepgao de que a entra-
da na politica institucional € um dos fatores que permitem
reforcar e fortalecer o movimento pelos direitos das pessoas
indigenas, ela e encarada como uma dimensao incorporada
no debate desses grupos e da pauta dos movimentos so-
ciais indigenas. Ronaldo Amanay, da Federacdo dos Povos
Indigenas do Para (FEPIPA), comenta sobre a importancia de
ocupar espagos.

ELEICOES 2022
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A gente foi observando que nos precisamos ocupar esses
espacos. Na verdade, eu sempre digo [para] todos eu tenho
uma ideia aqui. Por exemplo, para mim, na minha visao, todos
0S municipios que tém representagéo indigena, indepen-
dente de qual seja o quantitativo, teriam que ter, no minimo,
uma vaga no Legislativo. Eu me refiro as trés instancias. Por-
gue se no0s somos povos diferentes, nos temos visdes dife-
rentes aqui. E sem falar de todo o genocidio fisico e cultural
gue sofremos. - Ronaldo Amanay (FEPIPA).

Alem desses aspectos, outro ponto mencionado foi a ques-
t&o conjuntural de ameaca de direitos, que ficou mais pre-
mente nos anos 2019-2022. Das 7 organizagdes que partici-
param da pesquisa, 4 identificaram que o contexto politico,
Ou seja, a preocupagdo em conter as ameacgas aos direitos
a partir do governo de Jair Bolsonaro, eleito em 2018, foi um
elemento relevante que impulsionou e favoreceu a iniciati-
va de empreender na politica formal. E o que reitera Fabrycia
Sabane (AGIR):

Vejo que nos ultimos anos tem sido um sentido, uma grande
motivacao para os indigenas estarem entrando na politica,
justamente como muitas das leis que s&o criadas hoje, elas
afetam diretamente as populac¢des indigenas, os territorios
indigenas, esses direitos indigenas. E a gente vé que hoje a
gente tem muitas organizagdes e ONGs e que estdo incen-
tivando, dando essa formacao para indigenas, para se en-
volverem na politica. Justamente por isso que a gente tem
0S Nossos direitos garantidos na Constituigcdo Federal, mas
que ndo séo respeitados 0s Nossos territorios. Eles tém sido
constantemente atacados pelos garimpos ilegais, retirada
de madeiras, grilagem, arrendamento de terras, o que acaba
ocasionando. A gente acaba perdendo um pouco dos espa-
¢os do nosso territorio e nos, enquanto indigenas, estamos
notando que se a gente ndo comegar a se inserir dentro da
politica para estar buscando leis que protejam 0s nossos di-
reitos, que protejam os nossos territorios, a gente vai aca-
bar perdendo nosso territorio. Eu acho que isso € uma das
nossas grandes motivacdes que esta protegendo nossos
territorios, nossa saude, nossa educacado.” - Fabrycia Saba-
ne (AGIR).

ELEICOES 2022
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Segundo as iniciativas entrevistadas, a percepgéo de que
ocupar espagos nas esferas de poder era o que permitiriaque
mudangas reais ocorressem foi o que levou a intensificacao
de sua atuagdo. Alem disso, a preocupacdo com a ameaga
aos seus direitos tambem foi um fator de mobilizagdo. Des-
sa forma, muitas delas passaram a trabalhar de forma mais
constante e estruturada em busca de mais representagao.

Pela pesquisa, identificamos que o movimento das iniciati-
vas de liderangas indigenas vem ocorrendo em diferentes
locais do Brasil, mas apresentando muitas semelhangas na
forma de atuagao.

3.0 momento atual das iniciativas: atuagao e ecossistema
Das 7 iniciativas, apenas uma delas tem abrangéncia nacio-
nal. As demais trabalham com foco especifico em determi-
nados estados brasileiros, como é possivel ver na Tabela 1.
Das 7 liderangas entrevistadas, 1 atua nacionalmente, 5 se
concentram entre as regides Norte e Nordeste do pais e, por
fim, apenas 1, Mandato Coletivo do Distrito Federal*, esta lo-
calizada e tem abrangéncia no Centro-Oeste.

Tabela 1- Abrangéncia de atuagao das iniciativas e parcerias realizadas

INICIATIVA REGIAO
AMIMA Maranhao
AGIR Rondonia
ANMIGAW Nos 6 biomas brasileiros
Mandato Coletivo do Distrito Federal DF e Goias
FEPIPA Para
AMICE Ceara
CIR Roraima

Geralmente, aatuagao territorial esta muito relacionada a pro-
pria limitagcdo de recursos, uma vez que € bem menos custo-
so atuar em regides especificas e proximas. A unica iniciativa
com atuagcdo mais ampla € a Articulagéo Nacional das Mulhe-
res Indigenas Guerreiras da Ancestralidade (ANMIGA), que ja
pbde se estruturar de maneira mais efetiva do que as demais.

4.Apesar de ser chamado
Mandato Coletivo do Distrito
Federal, ndo se trata de um
mandato eleito.

ELEICOES 2022
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Outra pergunta do questionario, dizia respeito a relagdo das
iniciativas de liderancgas indigenas com outras organizagées
do ecossistema. Quando se trata de referéncias, identifica-
mOos que as iniciativas mencionam organizagdes mais anti-
gas, ja bem estruturadas e com abrangéncia - ou, ao menos,
reconhecimento - nacional. Uma vez que a populagéo indi-
gena ja esta organizada ha algumas decadas, como forma
de garantir que suas demandas possam ser encaminhadas,
elas sédo reconhecidas tambéem pelas iniciativas mais recen-
tes como um referencial. A Articulagdo dos Povos Indigenas
do Brasil (APIB) e ANMIGA aparecem como importantes refe-
réncias, como e possivel identificar na Tabela 2.

Tabela 2 - Organizagdes consideradas referéncias

INICIATIVA REFERENCIAS
AMIMAS -
AGIR Unido das Mulheres Indigenas da
Amazbdnia Brasileira / ANMIGA
ANMIGA AGIR/ APIB
Mandato Coletivo do Distrito Federal Mulheres do Xingu
FEPIPA COIAB/ APIB
AMICE APOINME / ANMIGA
CRR -

Se, por um lado, as iniciativas mantém um bom contato com
organizacgdes indigenas, a maioria das iniciativas entrevista-
das informou ndo ter uma relagao ja estabelecida com o mo-
vimento negro. Apesar disso, elas reconhecem a existéncia
de uma pauta comum, bem como manifestaram sua abertura
para estabelecer um dialogo que procure identificar quais
seriam essas agendas, como afirmou Braulina Baniwa, da
ANMIGA.

Ainda ndo temos. Nos pretendemos fazer. Queremos fazer
uma parceria mais para a frente. A gente tem uma pauta co-
mum, a gente quer construir essa agenda com outros movi-
mentos, ndo s6 com mulheres negras, mas tambem com ou-
tras. E a gente tem feito isso em alguns encontros. - Braulina
Baniwa (ANMIGA)

5. AMIMA e CIR ndo
responderam a questéo sobre
as referéncias.

ELEICOES 2022
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A AMICE uma parceria pequena com mulheres rurais, sobre-
tudo ligadas ao MST.

Sobre as possibilidades de participagao, todas as organiza-
¢Oes indigenas entrevistadas para esta pesquisa afirmam
ter uma postura aberta a pessoas que se autodeclaram in-
digenas, mas, ao mesmo tempo, como se trata de organiza-
¢Oes que se articulam entre si e entre as aldeias, isso facilita
a identificagcdo dos parentes, mesmo aqueles que passam
pela autodeclaragédo, como explica Maria Elena Gavi&o, da
AMIMA.

“Sim. Inclusive teve gente que até nos, do movimento indi-
gena, a gente ndo tem esse preconceito. Muito pelo contra-
rio, a gente quer agregar as pessoas que puder estar junto
com a gente nessa luta, porque ndo e facil se autodeclarar
ou se autorreconhecer como indigena. E n6s. do movimento,
a gente ndo. Vai parar para questionar, muito pelo contrario,
agentetala, tajuntonessaluta que ndo e facil. - Maria Elena
Gavido (AMIMA).

Braulina Baniwa (ANMIGA) tem uma visdo um pouco diferen-
te, assim como Ronaldo Amanay (FEPIPA).

Nossa articulagdo € mais nacional e a parenta que vira ou
qgue veio como candidata, ela tem que vir pela indicagc&o das
mulheres, dos territorios. - Braulina Baniwa (ANMIGA).

Logico. Todos os indigenas de verdade a gente vai conhecer.
Antes eu ndo usava esse termo, ne? Eu mesmo falava assim
tipo, algumas pessoas me veem, vocé parece indigena de
verdade, pois existe indigena de mentira, né? E pior que hoje
eu mudo meu discurso, hoje existe de mentira. - Ronaldo
Amanay (FEPIPA).

A autodeclaragcéo n&o parece ser um empecilho para o0 aco-
Ihimento da identidade indigena, desde que a pessoa nao
seja estranha ao coletivo indigena, sobretudo quando existe
um movimento indigena fortalecido que se organiza e se en-
contra nos Acampamentos Terra Livre (ATLs). Ronaldo Ama-
nay, da FEPIPA, denuncia alguns casos.

ELEICOES 2022
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N&o da para fazer, como tem muitos aqui no proprio estado
do Para, que se diz ser pertencente de determinado povo, e
0 proprio povo botou uma carta publica dizendo que eles néo
fazem parte da historia dele, ndo condiz em nenhuma raizi-
nha la mais fundo possivel que ele € pertencente daquele
povo. E esta acontecendo muito isso, inclusive aqui na llha
do Marajo, estou sabendo de um movimento que esta acon-
tecendo que tem muitas pessoas que querem se identificar
como indigenas. Ai vocé pergunta por que esses povos es-
tao se autodeclarando, e com o qual objetivo? O objetivo e
lucrar, pra ser bem claro, € lucrar e pegar as politicas publicas
de pessoas que lutaram para caralho para conseguir e ter
acesso também. - Ronaldo Amanay (FEPIPA).

4. O momento atual das iniciativas: objetivos

Dos grupos entrevistados, os principais objetivos destaca-
dos, por ordem de prioridade e frequéncia, dizem respeito a
1) ocupacéo de espacos de poder, com autonomia natomada
de decisdo de pessoas indigenas; 2) seguida pelo fortaleci-
mento e empoderamento das mulheres indigenas; e 3) pela
protecéo territorial associada a questao ambiental. Algumas
iniciativas mencionam especificamente a elei¢cdo de repre-
sentantes indigenas entre varias outras finalidades mais
emergenciais, como e 0 caso de Braulina Baniwa, da ANMIGA.

Nossa grande pauta € com relagéo a vida, que € o corpo-ter-
ritério indigena, mulher seja livre e respeitada em diversos
espacos e, para alem disso, temos politicas publicas que
resguardam esses corpos. A luta maior € além de, para alem
do palanque, € também pensar nas criangas que ainda es-
t&o por vir, entdo, e a luta pela vida mesmo” - Braulina Baniwa
(ANMIGA)

Edinho Roraima, do CIR, destaca a importancia das agendas
ambientais.

Nosso grande objetivo e fazer com que as sociedades indige-
na e ndo indigena tenham certeza de que para ter qualidade
de vida hoje, no Brasil e no mundo, € preciso fazer a conser-
vagao e a preservagdo da maior riqueza que a gente tem, que
e fazer a manutencéao das questdes ambientais. Por exem-
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plo, ter uma floresta em pe, levar agua potavel e solo sem
contaminagéo, ter um ar puro para respirar. Essa € a grande
bandeira que a gente hoje enfrenta para poder plantar essa
semente na mente das pessoas, e as pessoas de fato acre-
ditarem que isso € possivel fazer. Mas ndo e. Nao depende
da organizacao, depende de uma forga politica, depende de
uma forga ideologica também. - Edinho Roraima (CIR).

Para alcangar esse objetivo, as iniciativas vém realizando al-
gumas atividades e proporcionando determinados servigos
e apoios para pessoas indigenas que querem se candidatar.

5. Aatuacao das iniciativas: o que fazem e o que planejam
fazer

O entendimento de que, para a efetividade do esfor¢co em-
preendido pelos movimentos , era necessario entrar na po-
litica institucional e, para tal, aumentar a formalizagao, fez
com que muitas iniciativas comegassem a trabalhar com vis-
tas a um processo de maior estruturagéo. O registro e regu-
larizagdo sao compreendidos como dimensodes importantes
para a captagao de recursos e financiamentos dos os tra-
balhos desses grupos. A percepcéo de que a regularizagdo
ajuda no momento da captagéo € comum as 7 organizagdes
indigenas; todas elas, com exce¢do do Mandato Coletivo do
Distrito Federal, possuem CNPJ. Ronaldo Amanay, da FEPIPA,
explica parte do processo:

A partir de 2016 a gente pensou o seguinte: a gente vai ter que
criar alguma organizacao indigena para que a gente possa ter
acesso a determinados projetos, apoios, porque sempre que
0s apoiadores “n&o, vocés sdo [apenas] um coletivo, precisa
de uma organizacao juridica.” - Ronaldo Amanay (FEPIPA).

Ainda que a motivag&o de criagdo das organizagdes nao pas-
se, inicialmente, pelo objetivo de apoio ou de formagdo de
candidatas e candidatos, existe um processo em curso e ha
uma tendéncia de que programas venham a ser desenvolvidos
para as proximas eleicdes municipais e federais, respectiva-
mente, em 2024 e 2026. Das 7 iniciativas entrevistadas, 6 es-
t&o comegando a desenvolver projetos de formagéo de candi-
datas e candidatos.
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Em 2022, apenas a AGIR mencionou ter realizado um curso
de gestdo publica, e ANMIGA citou as caravanas presenciais
nos territorios. Fabrycia Sabane, da AGIR, conta sobre esta
experiéncia.

Agente vemrealizando oficinas com formagéo em gestéo publi-
ca. E apoio, apoio, apoio, € a gente oferecendo nos, NGS SOMos
0s apoios. Mas a gente sempre busca parcerias, igual a gente
buscou a parceria com o Update que acho que foi, acho que a
Marciele, a Leonice e a Maria Fernanda participaram da oficina
do Update, que foi bastante boa para a gente estar trabalhando
na candidatura da Leonice. A gente trabalha com o que a gente
pode. A gente ndo tem recursos. - Fabrycia Sabane (AGIR).

Assim, apesar de asiniciativas indigenas, em certas entrevistas
- especificamente AGIR, AMICE e ANMIGA -, mencionarem que
realizaram algum tipo de formagao, trata-se de capacitagoes
iniciais, que envolvem fornecer informagdes sobre candida-
turas e partidos para as mulheres indigenas terem um acesso
preliminar ao sistema eleitoral. No caso da AMICE, por exemplo,
a formagao passava por temas como a emancipacao feminina
e pelos direitos das mulheres. A AGIR, com experiéncias pre-
vias com pessoas eleitas, preocupou-se em dar 0 maximo de
informacdes sobre o dia a dia da politica, como relata Fabrycia
Sabane.

A gente teve casos de nossos parentes ter dois mandatos e
nesses dois mandatos ndo conseguir ter feito um projeto, ndo
conseguir levar uma melhoria para dentro do seu territorio, pro
seu povo. Entdo, acabou sendo eleito pela comunidade. Mas
na hora de exercer o trabalho, ndo tem aquela seguranga, ndo
sabe como e que funciona e isso acaba deixando eles passan-
do tempo e ndo realizam atividade nenhuma. - Fabrycia Sabane
(AGIR).

As demais iniciativas pretendem fazer sua primeira formagao
nas proximas eleigdes, indicando que mudaram suas priorida-
des a partir do ano eleitoral de 2022.

No contexto atual, o apoio e a articulacdo de candidaturas se
apresentam como um trabalho de fortalecimento das pautas
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por direitos das pessoas indigenas associadas aos outros
propositos em que estédo engajados. Assim, a estrategia de
formacao de candidatas/os ainda € um desejo a ser concre-
tizado. A maioria das iniciativas de liderangas indigenas se
encontra em uma fase na qual o primeiro passo comega a ser
dado, com as atengdes voltadas a articulacdo e a algum apoio
as candidaturas.

Fabrycia Sabane, porem, também menciona alguns desafios.

A gente ta pensando agora numa formacgao pra gente. Ja te-
nho alguns nomes pra formacé&o que elas estédo querendo sair
candidata a vereadora. SO que a gente ainda ndo conseguiu
recursos para a formagao, pessoas para dar essa formagao
para essas mulheres que queiram ingressar na vida politica,
ne? Entdo e isso. Como eu disse, a gente ndo tem recurso
nenhum, a gente vive na base do pedir e isso tem sido um
pouco complicado. No ano que vem ja comega a campanha e
a gente precisa realmente fazer essas formagdes com essas
mulheres que a gente sabe que tém esse interesse de estar
na politica. - Fabrycia Sabane (AGIR).

Enguanto n&o conseguem levar adiante as formagoes, as
atividades realizadas passam por caravanas e oficinas. To-
das as 7 organizagdes entrevistadas tambem mencionaram
que as atividades realizadas incluiam tambem aspectos da
cultura, artesanato e medicina tradicional.

6. Manutencao e recursos: o papel de voluntarias e volun-
tarios e do financiamento.

De acordo com as sete iniciativas entrevistadas, todas as
pessoas envolvidas trabalham voluntariamente. O entendi-
mento € de que a motivacéo passa pelo desejo de “mudar
0 estado das coisas’, conforme destaca o representante da
FEPIPA.

A for¢a de vontade para que as coisas possam de fato acon-
tecer. - Ronaldo Amanay (FEPIPA.

A conexao gerada por defenderem uma agenda comum, de
forma coletiva, também € mencionada por Marciane Tabeba
(AMICE) como um incentivo ao trabalho voluntario.
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S&0 muitas dificuldades, mas o trabalho coletivo ele ensina,
ele sensibiliza, ele fortalece. Na nossa assembleia, a gente
sempre se reune para ter um momento de espiritualidade, de
béncao, de contato com a natureza. Isso fortalece. - Marcia-
ne Tapeba (AMICE).

Apresentamos, na Tabela 3, a composi¢&o de participantes

nas iniciativas, de acordo com as informagdes fornecidas
nas entrevistas.

Tabela 3 - Composicéo de voluntarios das iniciativas

ORGANIZACAO COMPOSIGAO
ANMIGA 350 pessoas
FEPIPA 50-70 pessoas
AMICE 13 pessoas
AGIR 12 pessoas
AMIMA 28 pessoas
Mandato Coletivo do Distrito Federal 7 pessoas

CIR 56 pessoas

Como ¢ possivel identificar pela Tabela 3, ainda que a me-
dia de voluntarias e voluntarios das iniciativas seja de 75
pessoas, a variagao € bastante alta: de 7 pessoas, no caso
do Mandato Coletivo do Distrito Federal, a 350, na ANMIGA,
cujo trabalho e desenvolvido nacionalmente. De modo ge-
ral, as iniciativas atuam localmente e contam com um nu-
mero baixo de voluntarias e voluntarios.

Alem das voluntarias e voluntarios, que doam seu tempo
para as iniciativas, as principais fontes de financiamento
s&o organizagdes parceiras — nacionais e internacionais —,
como o Fundo Elas, o Fundo Brasil de Direitos Humanos, or-
ganizagao proveniente da Unido Europeia e um unico caso
de financiamento proveniente do SESI. O Mandato Coletivo
do Distrito Federal € 0 unico que menciona ter realizado arre-
cadagéo (de RS 3 mil) também entre os préprios participan-
tes para despesas burocraticas..

As iniciativas mencionam muita dificuldade em obter finan-
ciamentos mais altos, considerando sua propria falta de es-
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tabilidade e estrutura. Declaram ainda diversos empecilhos,
dos quais os motivos os mais comuns s&o 1) a falta de uma
estrutura institucional robusta para lidar com as exigéncias
burocraticas; 2) o fato de a organizagdo ainda ser nova; 3)
a falta de estrutura para dispor de uma pessoa dedicada a
captagao de recursos; e 4) o fato de ser uma organizagado
com foco em mulheres e liderada por mulheres. Marciane Ta-
bela (AMICE) chama atencdo especificamente para as difi-
culdades burocraticas:.

Quando € um edital que exige uma burocracia, uma maior
papelada, a gente n&o consegue acessar. Entdo a gente
precisa capacitar tambem nesse sentido, de ter as certi-
ddes, de poder escrever projetos grandes. - Marciane Ta-
peba (AMICE).

Entre as iniciativas entrevistadas, os valores financiados
estdo, em geral, entre RS 12 mil e RS 50 mil, com excecao
de uma organizagdo, que recebeu um financiamento de RS
250 mil. Apesar dos montantes, foi mencionado que ndo
houve muitas exigéncias quanto as atividades que seriam
realizadas, apenas foi necessaria a prestagcdo de contas.
Isso pode ter facilitado a participagao das iniciativas indi-
genas nos editais.

7.Desafios e obstaculos: o volume de demandas e urgéncias
Os desafios para concretizar uma formagdo comegcam com
a obtengéo de financiamento suficiente para cobrir os altos
custos de um projeto dessa magnitude, o qual inclua tam-
bem atividades presenciais, uma vez que, devido ao limitado
sinal de internet, o ambiente remoto, em territorios indige-
nas, ndo € o formato mais adequado. O fato de que muitos
territorios estdo em areas mais remotas também aumenta o
custo de deslocamento para esses encontros.

Dos 7 grupos entrevistados, 4 mencionam que, ainda que a
formacgao seja uma atividade que gostariam de oferecer, ndo
conseguiram leva-la adiante ate hoje, devido a falta de es-
trutura e de disponibilidade de recursos necessarios. O fato
de que o trabalho € realizado porpor voluntarias e volunta-
rios faz com que nédo seja possivel contar com pessoas aptas
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e dedicadas a captacédo de recursos em editais com mais re-
cursos disponiveis e burocraticos. Portanto, as organizagdes
n&o conseguem se estruturar para concorrer a valores mais
robustos de financiamento. Braulina Baniwa, da ANMIGA, co-
menta esse desejo e a necessidade de, para concretiza-lo,
precisar de mais financiamento.

Olha, tem um sonho nosso. Tivemos procura,ja [existe] um
mapeamento de quem quer fazer esse processo de forma-
¢ao. Acabou a eleicdo, ja abrimos outra discussédo. Entéo,
nos temos grande desejo e sonho de ter grupo de mulheres
formada com bolsa para se dedicar para essa formagao. -
Braulina Baniwa (ANMIGA)

Com tais restri¢coes, das 7 iniciativas, 4 mencionaram que
concentraram as atividades na protecao dos territorios, haja
vista a situagdo emergencial de contengéo e monitoramento
de suas aldeias®, incluindo a questdo ambiental e da bioeco-
nomia. Ronald Amanay, da FEPIPA, por exemplo, comentou
sobre aimportancia da “demarcacéo e desintruséo de terras
indigenas no estado do Para” Diante disso, a promogéo de
atividades focadas especificamente nos direitos das mulhe-
res ficou em segundo plano.

E sempre importante ressaltar que a chegada das mulheres
indigenas a politica formal € bastante recente, uma vez que
elas enfrentam ndo apenas desafios relacionados a insti-
tucionalidade — como partidos, processos eleitorais etc. —,
como também relacionados a aspectos culturais, tais como
0 papel que se espera delas em suas aldeias e comunida-
des e o proprio aprendizado da comunicagdo em portugués
(SEGATO, 2021). Assim, o papel das iniciativas como fonte
de informagéo, precedendo a formagao propriamente dita,
também foi mencionado. O relatorio +Representatividade:
Elei¢des 2020 ja havia chamado atencéo para o fato de que
o incentivo as candidaturas tambem € um papel importante
a ser desempenhado pelas iniciativas, uma vez que ajuda a
fazer com que as mulheres se vejam elas proprias como can-
didatas. Braulina Baniwa (ANMIGA) conta como se da essa
sensibilizac&o.

6. Os problemas relacionados

a protegéo do territorio ficaram
evidentes, inclusive, no periodo
das entrevistas, quando tive-
mos remarcagdes por conta

de questbes emergenciais de
invas3o territorial.
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Entéo, nosso trabalho, para alem de tentar compartilhar com
as parentas sobre diversos partidos, € porque partido A e B,
se é centro, esquerda e direita. E também trabalhar que nos,
enquanto povos indigenas, podemos estar nesse espago
tambem, e quando tem parenta. Que esse desafio e estar
nesse espaco, e fortalecer que outras mulheres possam tra-
balhar. - Braulina Baniwa (ANMIGA).

Uma dificuldade relatada pela ANMIGA foi conseguir engaja-
mento dos indigenas para se envolverem com as formacoes,
com o processo eleitoral e também com as candidaturas. Diz
Braulina Baniwa:

Como € que eu chamo atenc¢ao dos parentes que essa for-
macao pode ajudar ndo so esse candidato do ano passado,
mas como tambem apoiar outras que virdo e essa pessoa ser
multiplicadora desse conhecimento? Entdo, em alguns lu-
gares tivemos muito engajamento dos jovens e das meninas
comunicadoras de cada territorio, de se colocar mesmo, per-
guntar, de procurar saber como e que faz, como € que ndo e
S0 trabalhar o nome do candidato. Por isso que eu t6 falando,
€ um espaco cheio de desafio, mas tambem tem de aprender
a colocar essas informagoes na nossa linguagem. Entgo, ano
passado, foi essa experiéncia que a gente trabalhou, tentou
formar parentes para serem apoiadores dessas parentas in-
digenas e ao mesmo tempo trabalhar com os n&o indigenas,
que também sdo Nossos apoiadores, mas que pudessem ca-
minhar com a gente na linguagem que estamos construindo.
Sim, e trabalhar em conjunto, mas pensando muito na diver-
sidade. Por exemplo, trazer LGBT para a pauta, trazer mulhe-
res mais idosas para a pauta. Mas, ao mesmo tempo, essa
formacé&o sobre partido e engajamento ainda € um desafio.
- Braulina Baniwa (ANMIGA).

As emergéncias vividas no cotidiano das liderangas indige-
nas - muitas delas relacionadas a protecdo dos seus terri-
torios - somadas a escassez de recursos e dificuldade em
obter financiamento, entre outros aspectos, acabam pre-
judicando a elaboragdo de programas de formagéo e ativi-
dades de apoio a candidatas/os. A violéncia politica e outro
tema que requer atengéo.
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8. Desafios e obstaculos: a relagao com os partidos

A relagcdo com os partidos costuma ser um dos pontos mais
desafiadores para as iniciativas de apoio a candidatas/os.
No caso das iniciativas de liderangas indigenas, nenhuma
das que integraram a pesquisa afirmou ter umarelagdo esta-
belecida e solida com os partidos. Algumas iniciativas entre-
vistadas que fizeram campanhas de ccandidatas e candida-
tosindigenasna elei¢do de 2022 contaram ter estabelecido
um breve contato. A ANMIGA foi a unica que teve uma rela-
¢ao mais proxima, especificamente com o PSOL. Possivel-
mente, por conta disso, a organizagdo consegue tragar um
diagnostico mais preciso de que € necessario fazer parte
da diretoria de um partido para conseguir melhores condi-
¢Oes dentro desse sistema, como se nota pela afirmagdo
de Braulina Baniwa.

A gente conseguiu, por exemplo, um dialogo direto com o pre-
sidente do PSOL, que € uma agenda de dizer sim. Queremos
uma prioridade, esse sim. E mesmo assim a gente ndo teve
muita aten¢do. Mas quando a gente € novo em qualquer es-
paco, a gente ndo é prioridade. - Braulina Baniwa (ANMIGA).

Todas as organizagOes entrevistadas declararam a im-
portancia de se aproximar dos partidos para aléem das fi-
liacdes ja realizadas para a campanha de 2022, inclusive
para identificar os partidos mais abertos as candidaturas
de pessoas indigenas. Marciane Tapeba, da AMICE, da de-
talhes sobre a situacgo.

Eu acho que esta melhor porque o partido entende o quanto
a gente tem aspiracdo e mobilizacdo, o quanto € importante
nossa participagdo também nessa incidéncia. Eu digo assim
nos fomos criados porque No meu municipio a gente é filia-
do. Nos outros municipios a gente consegue ter esse con-
trole, entende? Até porque cada um se filia no partido que
se sente mais a vontade. Mas eu acho que a gente precisa
fazer uma discussao. Isso tem que ser a nivel nacional, tem
que ser a discusséao mais ampla, de pensar em um partido in-
digena ou de pensar em direcionar 0s parentes para se filiar
a um partido especifico. Porque eu acho que isso daria mais
forca para que a gente pudesse ter eleigbes mais concisas
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e conseguir chegar mesmo nos municipios, nos estados, e
ter uma maior amplitude nessa atuacé&o. - Marciane Tapeba
(AMICE).

Maria Elena Gavido, da AMIMA, ainda destaca outra preocu-
pacéo, que faz com que a aproximagao das iniciativas com a
vida partidaria se torne bastante importante.

Porque ndo adianta a gente colocar uma pessoa so para ser
laranja. Eu acho que tem que ter esse conhecimento sobre
o partido, como e que funciona, como € que vai ser. A gente
tem esse pensamento e esse cuidado, também. - Maria Ele-
na Gavido (AMIMA).

Ainda que identifiquem a necessidade de trabalhar ali-
nhadas aos partidos, uma vez que eles tém recursos (por
exemplo, financeiros) que as iniciativas ndo tém, podendo,
portanto, dar apoio as candidaturas’, as iniciativas enten-
dem que, como tais, uma de suas vantagens em relagao
aos partidos esta no acesso as comunidades indigenas e
estabelecimento de um didlogo com elas. Nesse sentido,
as liderangas convivem com a busca por autonomia/au-
to-representagéo, ao mesmo tempo em que se deparam
com o desafio de terem que ser representantes de toda
uma ideia de ‘comunidade indigena’, conforme ressalta
Braulina Baniwa, da ANMIGA.

Esse dialogo com as mulheres € mais proximo, intimo e de
confianga. A gente consegue fazer e eles ndo, nunca vao
conseguir. Entdo a gente precisa fazer essa ponte. - Brau-
lina Baniwa (ANMIGA).

Airy Galvao, do Mandato Coletivo do Distrito Federal, con-
corda com a questdo da proximidade e da presenga mais
frequente.

E o partido também € outro, que, quando vai se aproximan-
do das eleiglOes, fica aquela coisa de fazer reuni&o, de estar
junto, mas ndo e aquela coisa orgéanica, entende? Da gen-
te estar fazendo o ano todo, vendo o que vai dar certo, o
gue ndo vai. Entdo eu acho isso, muito de estar nos lugares,

7.Uma das demandas de
recurso mais mencionadas
nas entrevistas diz respeito ao
financiamento para cobrir os
custos de transporte, uma vez
que as/os candidatas/os pre-
cisam percorrer muitos locais
distantes.
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porque quando chega essa eépoca a gente ndo tem que ficar
pedindo voto e ja sabe que a gente fez um trabalho de base,
um social com eles. - Airy Galvdo (Mandato Coletivo do DF)

As iniciativas reconhecem que € necessario estreitar lacos
com os partidos, assim como identificam seu papel funda-
mental para que o partido também esteja mais proximo das
liderangas indigenas com chances de serem eleitas. Tal apro-
ximagao e uma das agdes previstas para o futuro proximo.

Diferentemente da forma como muitas candidatas/os en-
trevistadas/os na pesquisa +Representatividade, conforme
pode ser lido no relatério sobre candidatas/os, apenas uma
iniciativa (AGIR) referiu-se a quest&o da liberacéo e divisdo
dos recursos eleitorais em atraso.

Alem da dificil relagdo com os partidos, das iniciativas en-
trevistadas, algumas também mencionaram dificuldades
com 0s proprios parentes. Por exemplo, as lideres de AMICE
e ANMIGA relataram que alguns caciques homens impuse-
ram restricdes para que transitassem em territorios indige-
nas, conforme conta Marciane Tapeba (AMICE).

O que acontece normalmente € o siléncio, né? A maioria das
vezes € o siléncio. E a gente precisa entender que a gen-
te precisa se apoiar nesse espaco tambem de ndo querer.
Muitas vezes, a pessoa nao quer se comprometer, ndo quer
bater de frente com cacique, com lideranga e tal. Sim, mas a
gente precisa pensar estrategias que possam nos fortale-
cer enquanto mulheres, enquanto coletivo. - Marciane Ta-
peba (AMICE)

9. Impactos e aprendizados

As iniciativas apresentaram perspectivas diferentes sobre
0 que entendem como um impacto positivo de sua atuacao.
Para a AMIMA, a medi¢do de impacto se da pela adesédo de
mais mulheres na organiza¢do. Para a AGIR, o termdmetro
€ 0 mesmo, mas inclui também o aumento da participagao
das mulheres na politica e o numero das que buscam as ofi-
cinas. Ja a ANMIGA mede seu impacto com foco na cons-
cientizagdo do papel politico, avaliando se as mulheres
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estdo aumentando sua percepg¢ao sobre a propria capaci-
dade de liderar, mesmo que iSSO N&0 passe por conversas
explicitamente sobre politica.

De maneira distinta, a AMICE avalia os impactos de seu tra-
balho observando as atividades realizadas e a ocupagao
dos espacos de poder dentro do Estado. De forma mais
pragmatica, a iniciativa Mandato Coletivo do Distrito Fe-
deral acredita que, de fato, o numero de votos € a medida
para o sucesso de seus esforgos. Por fim, a FEPIPA tem uma
leitura sobre os impactos que esta mais conectada com a
recepgao por parte das/os indigenas, como diz o lider Ro-
naldo Amanay (FEPIPA).

Digo que todas as a¢cbes que a gente esta fazendo tdo dan-
do muito certo, porque o povo aceita e ndo reclama, porque
quando ele n&o aceita, ele reclama e grita logo, ele n&o dei-
xa passar o tempo - Ronaldo Amanay (FEPIPA).

As iniciativas entendem que tém um papel importante no
fortalecimento da representag¢do de pessoas indigenas.
Assim, elas consideram que contribuem para as/os candi-
datas/os, mostrando-Ihes que estardo juntas/os, em gru-
po, apoiando-se mutuamente, passando a se entender
como parte integrante da iniciativa. Elas se véem tambéem
como motivadoras e orientadoras no processo eleitoral,
ampliando o alcance das candidaturas por meio de suas
articulacdes e fortalecendo-as. Marciane Tapeba (AMICE)
destaca a quest&o do alcance territorial.

Eu acho que € a maior contribui¢cdo, esse alcance aos ter-
ritorios, porque nos temos povos aqui no estado do Ceara
que estdo no sertéo, no sertdo central, nds temos povos
no litoral, na regido metropolitana. - Marciane Tapeba
(AMICE).

Para muitas, a contribui¢céo para as comunidades indigenas
passa a estar bastante relacionada ao apoio as mulheres
indigenas, a uma participacao maior da populacdo indigena
na politica, a visibilidade de pessoas indigenas nos estados
e a poder representar a comunidade.
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Em relagdo a democracia, foi mencionada com mais frequén-
cia a ideia de que a participagéo das pessoas indigenas na
politica €, por si mesma, um beneficio para o bom funciona-
mento democratico, como tambem a colaboragéo para a efe-
tivag&o dos direitos, como mencionado por Fabrycia Sabane
(AGIR).

A democracia so tem realmente a ganhar com os indigenas
na politica, na politica de conservagao, de manutencéo, de
direito, de protecédo da floresta. Entéo, € essa politica que a
gente busca melhorar, que a gente vé que no Brasil a gente
pouco se vé. Agora € a questao do cuidado com a natureza. A
gente ouve falar muito sobre mudancas climaticas, mas pou-
co se tem feito em leis para proteger a natureza. Na politica
de conservacgéo, de manutencgao, de direito, de protecéo da
floresta. - Fabrycia Sabane (AGIR).

Alem disso, mencionam que, ao trabalhar pelos direitos
das mulheres, a iniciativa tambem esta contribuindo para
a democracia.

Os aprendizados entre as 3 organizagdes que estiveram en-
volvidas mais diretamente com as elei¢des® foram o amadu-
recimento de estratégias para as campanhas, desde falar em
publico para ndo indigenas, articular melhor as candidaturas
e ter qualidade no ambiente profissional com as equipes de
candidatas/os. Dos aprendizados, um denominador comum e
aimportancia da ocupac¢éo dos espacos da politica institucio-
nal, como ocorreu com o Ministério dos Povos Indigenas e a
FUNAI, alem do espirito de unido entre acomunidade indigena.

10. Projetos para o futuro

Com a eleicdo de Luiz Inacio Lula da Silva para a Presidén-
cia em 2022, houve uma mudancga de perspectiva — apa-
rentemente positiva — entre as organizacdes indigenas. As
entrevistas para esta pesquisa ocorreram em um periodo
semelhante ao das nomeagdes para o Ministério dos Povos
Indigenas e para a FUNAI, assim como em data proxima a or-
ganizagao do ATL. Dessa forma, muitas das iniciativas en-
trevistadas estavam em Brasilia no periodo, participando de
reunides e articulagdes com pessoas recem-empossadas

8. Entre as 7 iniciativas, em
3 delas houve envolvimento
maior das liderangas entre-
vistadas com campanhas
politicas.
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em cargos publicos. Uma de nossas entrevistadas chegou a
mencionar que recebera um convite — ainda ndo formalizado
— para ocupar um cargo no governo. Havia otimismo sobre as
mudancgas, com a avaliagdo de que haveria mais participacao
de indigenas nas estruturas do Estado, em um governo que
esta mais aberto a essa causa. Isso também seria resultante
de uma mobilizag&o das organizagoes.

A expectativa € de que havera, de fato, boas noticias para
as iniciativas. Trés liderancas — de ANMIGA, AGIR e AMIMA —
acham que o prognostico prevé algumas possibilidades:

Se tivermos uma lei especifica para mulheres indigenas so-
bre discriminagéo de violéncia de género. Pra gente € um
grande passo, e a reserva [de vagas no Congresso Nacio-
nal] também. [Reserva] do fundo [de campanha], também,
para candidaturas das mulheres indigenas. - Braulina Baniwa
(ANMIGA)

A gente vé que a gente ja comeca a ver esse fortalecimen-
to atraves de alguns editais. Antes, a gente quase néo ti-
nha edital voltado para as mulheres, para a juventude. Hoje,
a maioria dos editais, das ONGs e ate mesmo da Petrobras,
a gente vé que € mais voltada para as mulheres e para a ju-
ventude. Entdo isso acho que € nesse momento, dessa atual
gestdo. A gente tem que aproveitar essas oportunidades pra
gente estar se fortalecendo. - Fabrycia Sabane (AGIR)

Principalmente nossa ministra Soninha, que também foi uma
das pessoas que criou a AMIMA. Entéo, a gente vai ter esse
momento. E, na verdade, tranquilidade. N&o sei. Mas sei que
antes a gente ndo tinha. - Maria Elena Gavido (AMIMA)

Mesmo diante de uma conjuntura considerada favoravel, a
maior parte das iniciativas ndo tem ainda um programa ja estru-
turado especificamente para as eleicbes municipais de 2024.
De qualquer forma, elas ja sabem que irdo participar do pro-
cesso eleitoral apoiando candidaturas, desejam desenvolver
a formacao e estdo em dialogo permanente com as liderancas
indigenas. Fabrycia Sabane, da AGIR, conta que elas estdo ana-
lisando possiveis liderangas que queiram se candidatar.
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A gente ainda esta em conversa com essas mulheres que a
gente sabe que tém esse interesse de estar participando da
politica. - Fabrycia Sabane (AGIR)

Braulina Baniwa (ANMIGA)menciona a questéo do financia-
mento:

[Estamos] tentando construir um projeto e tem que tentar
capitanear recursos, recurso para essas formacdes” - Brau-
lina Baniwa (ANMIGA).

Todas elas tém a expectativa de que o numero de candidatu-
ras apoiadas ira aumentar nas proximas eleicoes.

Contudo, para desempenhar esse trabalho de apoio e for-
magao, as iniciativas consideram fundamental conseguirem
financiamentos mais robustos.

Os valores calculados pelas organizagdes como o necessa-
rio e o ideal para desenvolverem seu trabalho variam de RS 50
mil a RS 50 milhdes, como é possivel ver na Tabela 4. Isso ndo
apenas esta relacionado as diferentes abrangéncias territo-
riais das iniciativas, mas também as suas ambi¢des no que
diz respeito ao trabalho que desejam fazer.

Tabela 4 - Recursos financeiros necessarios para realizagdo do
trabalho no futuro

ORGANIZAGAO RECURSOS

AMIMA RS 50 mila 60 mil

AGIR RS 50 mil a 100 mil

ANMIGA RS 3 milhdes a 5 milndes
RS 50 milndes (ideal)

MANDATO COLETIVO DO DF RS 20 mil a 50 mil

FEPIPA RS 1 milhdo

AMICE RS 200 mil

11. A experiéncia de candidatura de uma mulher indigena®
Vanessa Xerente tem 33 anos e foi candidata pela terceira
vez em 2022. Nas outras vezes, havia concorrido ao cargo
de vereadora em sua cidade, no Tocantins. Nas ultimas elei-
¢Oes, em 2022, disputou uma vaga para deputada federal.
Ate 2020, Vanessa Xerente era filiada ao PV e, nestas elei-
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¢oes, filiou-se a REDE. Ela ndo participou de nenhuma inicia-
tiva de apoio a candidatas/os.

O inicio de sua trajetodria ja mostra que existem alguns desa-
fios que sédo maiores para pessoas indigenas, como o proprio
aprendizado da lingua. Na entrevista, ela contou: “Vim para
o Tocantins para aprimorar o portugués, pra que eu pudes-
se continuar lutando em prol das mulheres indigenas. [Vim]
obrigada. E confesso que o primeiro contato como indigena
dentro de uma sala de aula foi bastante tenso.”

Ao ganhar autoconfianga se expressando na lingua portu-
guesa, Vanessa Xerente se tornou uma lideranga na escola,
0 que acabou abrindo as portas para o inicio de sua vida na
politica, com a participagdo no movimento estudantil. “E ai
eu vi que o meu dom era ser politica.” A candidata tambéem
mencionou a Marcha das Mulheres Indigenas como um even-
to fundamental para o fortalecimento de sua militancia, as-
sim como destacou a relevancia de exemplos de sucesso,
como o de Sonia Guajajara.

“Na segunda marcha eu fui. Participei ativamente com as
manas. Com isso, comegou a se criar o movimento Aldear o
NOSSO pais. Precisamos criar a Bancada do Cocar. Precisa-
mos colocar mulheres. Precisamos trazer em evidéncia es-
sas mulheres’, disse, na entrevista.

Em 2022, ela foi convidada para se candidatar e, apesar de
ter resistido em um primeiro momento, acabou tendo muito
estimulo de outras mulheres da militéncia, o que fez com que
mudasse de ideia. Ao final, obteve 778 votos, mais do que es-
tava esperando, mas insuficientes para conseguir uma vaga.
Sem ter tido apoio do partido, seja em financiamento, seja
pelas liderancgas, ela atribui o resultado a falta de dinheiro e
equipe para a campanha. “Em até algum momento eu pensei
em desistir, mas faltavam uns 20 dias.”

9.Uma vez que a trajetdria de
mulheres indigenas na politica
partidaria se encontraem um
estagio de fortalecimento, op-
tamos por inserir informagdes
desta entrevista no relatorio de
iniciativas.
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A organizagéao de pessoas indigenas de diferentes etniasem
torno daagenda politica ndo € uma novidade, com o aumento
de suaincidéncia desde a Constituicdo de 88. No entanto, os
ultimos anos viram nascer — e se fortalecer — um movimen-
to que considera que a participacéo na politica formal, para
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alem do movimento de presséao, especificamente langando
e apoiando candidatas/os, € fundamental para que ocorram
mudangas efetivas na situagéo desse grupo da populagao.

As 7 iniciativas de liderangas indigenas entrevistadas para
este Relatorio demonstram enorme vontade de aumentar a
autonomia para, elas mesmas, defenderem nas insténcias
de poder agendas consideradas fundamentais, tais como a
protec¢do ao territorio e ao meio ambiente e a garantia dos
direitos das mulheres indigenas.

Neste contexto, a maior parte das iniciativas entrevistadas
esta voltada sobretudo para atender e apoiar mulheres, pro-
curando, inclusive, identificar novas liderangas que possam
se tornar candidatas em elei¢des futuras. O resultado das
eleicbes para a Camara, com 4 mulheres indigenas eleitas
em 2022, bem como a ocupagao de postos no governo, tais
como no Ministério dos Povos Indigenas, indica que 0 movi-
mento tem dado resultados.

Para 2024, as organizagoes demonstram interesse em criar
programas de formagdo que ajudem a preparar e a eleger
mulheres indigenas. No entanto, ainda esbarram na falta de
financiamento e de estrutura, que, de alguma forma, impede
o fortalecimento dessas iniciativas.

ELEICOES 2022

36

+REPRESENTATIVIDADE






REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS

BRASIL. Programa Nacional de Direitos Humanos (PnDH-
3). Brasilia: SDH/Pr, 2010. Disponivel em: www.pndh3.sdh.

gov.br. Acesso em: 4 maio. 2023.

GATTO, M. A. C.; RUSSO, G. A.; THOME, D. +Representativi-
dade: relatorio. Sdo Paulo: Instituto Update, 2021. 214 p,, il.

SEGATO, Rita. Critica da colonialidade em oito ensaios:
e uma antropologia por demanda. Rio de Janeiro: Bazar do
Tempo, 2021.

ELEICOES 2022

38

+REPRESENTATIVIDADE


http://www.pndh3.sdh.gov.br/
http://www.pndh3.sdh.gov.br/
http://www.pndh3.sdh.gov.br/




PESQUISA

Coordenagéo geral da pesquisa e texto

Deébora Thomeé
Malu A. C. Gatto

Assistentes de pesquisa - sénior

Caroline Caldas
Flavia Bozza Martins

Assistentes de pesquisa - junior
Jodo Gabriel Leal
Mayres Pequeno

Coordenacgédo de pesquisas - Instituto Update

Marcelo Bolzan

PUBLICACAO

Redacgéao/ Edigao
Debora Thome
MaluA.C.Gattoe

Pesquisa/ Redagao
Jo&o Gabriel Leal
Mayres Pequeno

Revisao
Claudia Cavalcanti

Producao editorial
Dany Fioravanti
Marcelo Bolzan

Projeto grafico e diagramagao
Tamires Mazzo

EQUIPE UPDATE

Alejandra Parra
Carolina Althaller
Dany Fioravanti
Dardo Ceballos
Ingrid Farias

Nadja Aguiar
Suane Barreirinhas

Site: institutoupdate.org.br Instagram: instagram.com/institutoupdate

Linkedin: linkedin.com/company/instituto-update



CONHECA A PESQUISA COMPLETA

Resumo Executivo

Relatorio 01 - Diversidade nas
eleicoes: pessoas candidatas e
eleitas

Relatorio 02 - As preferéncias do
eleitorado: diversidade

Relatorio 03 - As preferéncias do
eleitorado: escolha do voto

Relatorio 04 - Iniciativas de apoio a
candidatas e candidatos

Relatorio 05 - Iniciativas de liderancgas
indigenas

Relatorio 06 - O que nos contam as
candidatas e candidatos

Relatorio 07 - O que nos contam as
liderancas partidarias



SRIRE
SGllTATI

UPDATCL



